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PAQUET INTEGRAT PER A LA QUALITAT DE LA INNOVACIO

A LES INSTITUCIONS PROVEIDORES DE FORMACIO (PK-Q*)

El grup n°.1321“Gestio del canvi a les organitzacions de formacié”
esta dins del grup EDO Ref. 2009SGR0397. Es caracteritza per
investigar temes relacionats amb la capacitat de les organitzacions
proveidores de formacio (universitat, escoles, instituts,...) per satisfer
les necessitats que la societat li demanda. Aixi sén actius del grup
I'estudi de la cultura de les unviersitats catalanes pel canvi, I'estudi
del clima i la cultura dels |ES, les innovacions a les universitats, el
lideratge, estrategies per visibilitzar les professores a la universitat,
obstacles i resisténcies de les organitzacions per ser liderades per
dones, etc.

Totes aquestes investigacions han donat, a més de conclusions

sobre el problema plantejat, instruments de millora que en alguns
casos ja han estat emprats i en altres cal desenvolupar-los.

LA NOSTRA INVESTIGACIO | TECNOLOGIA

El paquet integrat (PK-Q*) garanteix I'éxit de les innovacions a les institucions
que planifiquen, imparteixen, supervisen o gestionen qualsevol tipus d'accid
formativa. La nostra tecnologia permet planificar, avaluar i fer prediccions dels
processos de canvi. Es pot emprar com un instrument d’assessorament als
responsables institucionals a I'hora de tirar endavant millores del tipus que sigui
(didactiques, organitzatives, de desenvolupament de grups o d’equips docents,
etc.). En concret és una eina que es pot utilitzar en moments diferents del
procés de canvi planificat: la preparacio, a liniciar el procés, I'avaluacié final
dels resultats, o en un moment diferit. Ajuda a no fer passos en debades davant
d’una innovacio: classificant i preveient les resisténcies que provocara, analitzant
I'efecte de la innovacid, el que garanteix una inversié ajustada dels recursos
(humans, tecnologics, economics).
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lil ELS NOSTRES SERVEIS

Oferim un servei (servuccid) a les institucions proveidores de formacio per optimitzar
els seus sistemes i processos d'innovacid i millora:

1. Assessorament en processos de canvi i millora institucional,
- el seguiment i acompanyament orientat al D.O.

2. Formacio sobre gestiéd del canvi,
- el potencial formatiu i de treball col-laboratiu dels diferents agents implicats en els
processos d'innovacio (impulsors, financadors, gestors, directius, implementadors,
etc.).

3. Diagnostic institucional, territorial i dels sistemes,
- |'is de les eines i instruments produides pel grup de recerca permeten obtenir
dades per construir un diagnostic solid.

®
+l ALTRES ASPECTES RELLEVANTS

La proposta presenta una eina aplicable a tot tipus d'innovacio en centres proveidors
de formacio, la qual cosa entenem que té un alt potencial d’aplicacié al mercat i
permetra buscar una amplia gamma d'acords amb l'area de formacio de tot tipus
de formes empresarials, les empreses del sector serveis en educacio, organismes
internacionals, consorcis empresarials vinculats a la formacid, entitats i organismes
que tenen responsabilitat amb el sector de formacié (universitats, centres d’educacio
primaria, secundaria, de formacié professional, etc.).
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