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SIMPOSIO 1. La formacion en red en la Administracion Publica y
las Empresas (Aulas 3 y 4) Modera: Mario Martin Bris

Entornos profesionales / personales de aprendizaje en las
organizaciones: propuesta para la Administracion de justicia. Dolors
Reig Hernandez

Programa Laude. Itinerarios por funcidn en Banca. Oscar Dalmau
Ibanez

Mutando el ADN organizacional: de cazadores-recolectores a
agricultores. Modelo de KM y la gestion del valor intangible en

empresas de servicios profesionales. El caso BAUFEST. Javier José
Simoén y Daniel Markier

Formacion continua en el sector agrario mediante el uso de
metodologias de aprendizaje innovadoras basadas en nuevas
tecnologias multicanal. Oscar Dalmau Ibafez

La experiencia del E-learning en el IVAP: Presente y Futuro. Irune
Barbero Olivares y Fulgencio Aledo Amorés

SIMPOSIO" 2. La formacién en red en el Sistema Educativo
(Aula 11) Modera: Carme Armengol Asparo

Un modelo de comunidad de practica y formaciéon en red en el ambito
educativo: el grupo técnico de practica reflexiva del Departamento de
Educacion de la Generalitat de Catalunya. Olga Esteve Ruescas, Sergi
Muria Maldonado y Rosa Maria Palacios Garcia.

El proceso de formacion continua en el CAP de Pamplona: hacia la
formacién en red. Carmela Cortés Urban, Maria Paz Eizmendi Apellaniz,
Patxi Olaiz Gofi y Nicolas Uriz Bidegain

La red profesional de lectura y biblioteca escolar de la provincia de
Malaga: un recorrido sostenible. José Garcia Guerrero y Manuel Muros
Guerrero
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SIMPOSIO 3. La formacion en red en el Sistema Educativo
(Aula 12) Modera: Paulino Carnicero Duque

Taller de induccién de promotores de innovacion educativa (TIPIE)
una estrategia de formacion para la transformacién de Ilas
instituciones educativas. Liliana Suarez Téllez, Pedro Ortega Cuenca y
Maria Eugenia Ramirez Solis

Interflcie en la formacidn de los maestros. Gloria Jové Monclus, Ester A.
Betrian Villas, Helena Ayuso Moli y Maria Angels Marsellés Vidal

Nuevas estrategias en la formacién permanente del profesorado.
Presentacién de una experiencia del Plan de formaciéon de escuelas
catodlicas. Irene Arrimadas Gomez, José Maria Bautista Guadalupe, Alfredo
Hernando Calvo y Juan Antonio Ojeda Ortiz

SIMPOSIO 4. La' Creacion y Gestion del Conocimiento en la
Administracion Publica'y las Empresas (Aulas 3 y 4) Modera:
Mario Martin Bris

Formacion para la trans-formacion: con-formando una red de nuevos
liderazgos y complicidades en nuestra organizacion. Silvia Navarro
Pedrefio

La formacion virtual en la escuela de Administracion Publica de
Catalufia: 10 ideas con 20.479 horas de vuelo. Laia Martin Marty

La comunidad de préactica de los educadores sociales de los servicios
penitenciarios de la Generalitat de Catalunya. Elisabeth Boo, Antonio
Ferndndez, Susana Gracia, Joan Antoni Martinez, Montserrat Sanchez vy
Elisenda Sancendn.

La transferencia de la formacion continua en Espafa. Pilar Pineda

ETC: Estacidon de Trabajo Colaborativo para la Administraciéon. Jordi
Graells Costa
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SIMPOSIO 5. La Creacion y Gestion del Conocimiento en el
Sistema Educativo (Aula 11) Modera: Jordi Lopez Camps

El portal INNOVA. Una red virtual de sensibilizaciéon ciudadana y de
construccion y difusion de conocimiento pedagdégico. Rodrigo J. Garcia
Gomez

Gestion del conocimiento desde y por la universidad para el disefio de
perfiles formativos. El caso de la titulacion de pedagogia en la USC.
Antonio Rial Sadnchez y Eva Maria Barreira Cerqueiras

Integracién y desarrollo de la red de profesores e investigadores de
derechos humanos de México. Maria de Lourdes Beltran Lara

Formar para ensefar. Master en docencia universitaria de la UHU.
Maria Luisa Fernandez Serrat y Maria del Carmen Fonseca Mora

La importancia de los grupos informales en la organizacién. Miren
Fernandez de Alava

SIMPOSIO ,6. La; Creacion, y, Gestion del Conocimiento en el
SistemaEducativo (Aula‘12) Modera: Miquel A, Essomba Gelabert

Del aprendizaje de las organizaciones educativas a las comunidades
de aprendizaje. Albert Arbés Bertran y Mireia Tintoré Espuny

La gestibn del conocimiento en el centro de formacion del
profesorado de Malaga. Rafael Gutiérrez Cruz y Antonio Olmedo Narbona

La practica reflexiva y las comunidades de practica. La experiencia
del asesoramiento en centros de formacidon de adultos de Catalufia.
Olga Esteve Ruescas, Susana Ginés Latorre, Rosa Canet Soler, Pedro Albino
Hernandez, Maria José Gregori Soriano y Maria Adserias Escarré

Itinerarios formativos (personalizados) para maestros. Una
innovadora modalidad de atencién de formacién continua. Fernando
Carrién Justiniano
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SIMPOSIO 7. Promocion y desarrollo del aprendizaje informal
(Aulas 3 y 4) Modera: Monica Feixas Condom

La web 2.0 como entorno de aprendizaje informal en Ilas
organizaciones: posibilidades y modelos de aplicacion. Xavier Mas
Garcia, Josep Antoni Martinez Aceituno y Mildred Guinart Orpinell

Aprendizaje informal: estrategia para el desarrollo de Ilas
organizaciones. José Luis Mufioz Moreno.

Aproximacion tedrica a los roles, funciones y principales
condicionantes de la creacién y gestion del conocimiento. David
Rodriguez Gémez

Gestion del Conocimiento en la Agencia de Proteccidde la Salutde
Catalunya: Una experiencia de trabajo colaborativo y aprendizaje en
comunidades de practica. Daniel Giménez Roig, Antoni Colomer Giner y
Maria Jesus Tolosa Santiveri

SIMPOSIO 8. La identificacion yj] acreditacion+del aprendizaje
informal (Aulas 11 y 12)*Modera: Isabel del Arco Bravo

Analisis de dilemas y problematicas en el desarrollo de sistemas de
certificacion en contextos no formales. Carme Ruiz Bueno y Oscar Mas
Torello

La identificacion de competencias y aprendizajes informales: una
aproximacion en el Departamento de Justicia de la Generalitat de
Catalunya. Miren Fernandez de Alava y Joaquin Gairin Sallan

La acreditacion de la competencia profesional como proceso de
mejora de la cualificacién de la mujer trabajadora en Galicia. Antonio
Rial Sanchez y Laura Rego Agraso

Interaccion en Foros. Marta Elsa Quiroga Lobos

Reconocimiento, a través de certificaciones académicas, de los
aprendizajes adquiridos desde las actividades laborales o
sociales. Joan-Lluis Espinds i Espinds
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SIMPOSIO 9. La Autoformacion en la Administracion Publica y la
Empresa (Aulas 3 y 4) Modera: Marina Tomas i Folch

Modelo de recursos autoformativos, posibilidades y limites. Marta
Chiné Labrador

Disefio de un programa de autoformacion en la administracion publica
del principado de Asturias: nuevos retos en la formacion continua.
Natalia Caba Alvarez y Angela Zamora Menéndez

La formacion de competencias en el entorno profesional mediante la
orientacién. Carolina Ugarte Artal

La interdisciplinariedad en el nucleo de las herramientas técnico-
operativas para la autoformacion y el trabajo colectivo. Maria Betania
Buarque Lins Costa

SIMPOSIO 10:. La-Autoformacion en el Sistema Educativo
(Aulas'l11 y 12) Maedera: Monica Feixas Condom

La autoformacion del profesor universitario. Una vision desde el perfil
competencial contextualizado en el Espacio Europeo de Educacion
Superior. Oscar Mas Torell6 y Carmen Ruiz Bueno

La autoformacion de los maestros en el trabajo en red. Gloria Jové
Monclus, Ester A. Betrian Villas, Clara M. Sanso Galiay y Maria Angels
Marselles Vidal

La investigacidon como autoaprendizaje colectivo: el profesorado como
agente principal del cambio para la escuela inclusiva. Mario Martin Bris,
Yolanda Mufioz Martinez, Laura Rayon Rumayor y Carmen Alcaide Spirito
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