
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

EL APRENDIZAJE EN EL PUESTO DE TRABAJO 
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 Explorando nuevos aprendizajes en el Ajuntament de Sant Boi de Llobregat.  
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 Núria Aymerich i Rocavert (Instituto de Seguridad Pública de Cataluña) 

 CREER + CREAR + ILUSIÓN = nuevas formas de aprendizaje.  

 Ana Sáez Ortuño, Jaume Pérez Payarols, Manel Salcedo Triviño y Mónica Inchuste Grassi 

(Hospital de Sant Joan de Déu) 

 Evaluación de la percepción de la formación que reciben los  Mediadores  del Centre de 

Mediació de dret privat de Cataluña.  

 Mireia Ochoa (CEJFE) 

 

Resumen  

En este simposio se reflexiona sobre los límites y posibilidades de introducir en los espacios de trabajo 

prácticas y planes  de formación intencional (más allá de los auto-aprendizajes que se proveen las 

personas) y se presentan varias experiencias aplicadas. 

Concretamente, el simposio consta de una reflexión teórica sobre los límites y posibilidades de la 

vinculación del aprendizaje en el puesto de trabajo y el papel de los Departamentos de Formación, y 

cinco  experiencias aplicadas que vinculan aprendizaje y trabajo. Estas experiencias abarcan desde la 

formación en el sistema sanitario, formación, gestión del conocimiento y liderazgo para policías, 

formación para funcionarios del Departamento de Justicia, formación para mediadores del Centre de 

Mediación de Catalunya y profesionales de la Administración local  de un ayuntamiento de Cataluña. 
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